
 

Die Volunta gGmbH ist ein Träger für Freiwilligendienste des DRK in Hessen mit rund 180 
Mitarbeitenden. Als Tochterunternehmen des DRK in Hessen ist die Volunta Teil der weltweit 
größten humanitären Organisation. Im Mittelpunkt unseres Handelns steht, allen Menschen 
den Wert und den Nutzen gesellschaftlicher Teilhabe zu vermitteln. Wir motivieren für 
Freiwilligendienste und gewinnen junge Menschen sowie Einsatzstellen und Gastfamilien für 
unsere Programme in Hessen und weltweit. Wir übernehmen die Beratung, Betreuung und 
pädagogische Begleitung der Freiwilligen. Wir sind Ansprechpartner für soziale, ökologische 
und kulturelle Einsatzstellen und Interessengruppen. 
 
Wir suchen zum 01.10.2023 eine  
 
Nachfolge (m/w/d) für den aus Altersgründen ausscheidenden Geschäftsführer 
        mit Dienstort Wiesbaden 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Leitung eines eigenständigen Unternehmens des DRK 
• Weiterentwicklung der Freiwilligendienste von Volunta, einschließlich 

zukunftsorientierter Portfolioerweiterung durch Projekte 
• permanente Kontrolle der wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft 
• Erstellung des Wirtschaftsplans und Vorbereitung des Jahresabschlusses  
• Ausschöpfen der Digitalisierungsmöglichkeiten und Datenschutzsicherstellung 
• inhaltliches Vertreten der besonderen Anliegen von Freiwilligendiensten und der 

Volunta 
• Repräsentieren der Volunta auf politischer Ebene und in Organisationen, in denen die 

Volunta vertreten ist, sowie Zusammenarbeit mit Organisationen und Vereinen 
• Inanspruchnahme von öffentlich-rechtlichen Fördermöglichkeiten der Arbeit von 

Volunta  
• Ausbau der Marktposition von Volunta  
• fundierte Medienarbeit und Abhalten von Pressekonferenzen  
• Führung, Entwicklung, Motivation und Gewinnung von Volunta-Mitarbeitenden  

Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Universitäts-/Fachhochschulstudium oder vergleichbare 
Berufsausbildung sowie mehrjährige einschlägige berufsrelevante Erfahrungen 

• mehrjährige Führungsverantwortung, vorzugsweise in der Geschäftsführung eines 
wirtschaftlichen Vereins oder einer Gesellschaft 

• fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
• Kenntnisse der Organisation und Struktur des Deutschen Roten Kreuzes sowie 

Identifikation mit dessen Werten und Leitbild 
• Führungs- und Motivationsfähigkeiten 
• strategisches Denken und Handeln 
• zukunftsorientiertes unternehmerisches Verständnis 
• gute englische Sprachkenntnisse sowie Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache 



 

 
 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.03.2023 unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen per E-Mail an: 
 
Deutsches Rotes Kreuz in Hessen Volunta gGmbH 
Vorsitzender der Gesellschafterversammlung 
Herr Möller 
 
Bewerbung@Volunta.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Peter Battenberg, Tel.: 0 611 9 75 01 11 gerne zur Verfügung. 
 
 
 
 
 


